
中華大學  112年度 (1月至12月)職員工獎懲建議案一覽表
2024/2/29

服務單位 姓  名

1 圖資處 陳美蓁 研發處
除擔任計畫管理組所負責之業務外，另襄助產學中心辦理專利申請及

維護管理業務，盡責且具成效。(4-1-7)
小功乙次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

2 學務處 吳珮瑄 學務處
申請教育部112年「專兼任輔導人力計畫」，獲補助70萬元。

(原提依4-1-1，人資建議依4-2-1敘獎)
小功乙次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

3 學務處 邱詩卉

統籌「112年度大專校院特殊教育、學輔經費及性別平等教育業務辦

理情形書面審查工作」為三項訪評對外聯繫窗口、學輔經費執行成效

資料總整理及委員的意見回應聯繫，相關作業圓滿結束並通過。(4-2-

8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

4 學務處 張生生

統籌彙整「112年度大專校院學輔經費辦理情形書面審查工作」教育

部補助私立大專校院學生事務與輔導創新工作專業人力案業務查核相

關作業圓滿結束並通過。(4-2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

5 學務處 胡芯禕
協助「112年度大專校院學輔經費辦理情形書面審查工作」願景3：培

養具良好品德的社會公民，單位佐證資料彙整。(4-2-8)
嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

6 學務處 潘崑宏

協助「112年度大專校院學輔經費辦理情形書面審查工作」願景1：建

構核心價值與特色校園文化及社團活動所需器材或設備執行成效，單

位佐證資料彙整。(4-2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

7 學務處 林姿瑩
協助「112年度大專校院學輔經費辦理情形書面審查工作」願景4：提

昇學務與輔導工作品質與績效，單位佐證資料彙整。(4-2-8)
嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

8 學務處 陳逸蓁
協助「112年度大專校院學輔經費辦理情形書面審查工作」願景2：營

造友善校園並促進學生自我實現，單位佐證資料彙整。(4-2-8)
嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

校長

核定
序次

受獎懲人
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獎勵建議
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職評會
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9 會計室 蔡嘉晏

協助「112年度大專校院特殊教育、學輔經費及性別平等教育業務辦

理情形書面審查工作」帳冊整理、佐證資料提供及相關經費委員意見

回應及出席視訊會議備詢，相關作業圓滿結束。(4-2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

10 圖資處 呂芷瑩

協助「112年度大專校院特殊教育、學輔經費及性別平等教育業務辦

理情形書面審查工作」系統資料維護及經費比例的檢核，相關作業圓

滿結束。(4-2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

11 學務處 呂芊慧 學務處

1.本校「2023非洲莫三比克國際志工服務計畫」，協助爭取教育部補

助計畫案，並積極對外募款等作業，皆獲得外部單位的肯定與支持，

俾使計畫圓滿完成任務。

2.承辦本校推動志工業務，積極負責，績效斐然，首度榮獲教育部

「志願服務單位運用獎」，為校爭光。

(原提依4-2-8，人資建議依4-2-9敘獎)

嘉獎二次 嘉獎二次 嘉獎二次 嘉獎二次

12 中華書院 黃翠文 中華書院

主辦【2023覺性思想國際研討會-洪啟嵩禪師思想研究】，國際研討會

活動，共80人次參與，投稿篇數共37篇。(4-2-3)

參與者國籍有台灣 、不丹、美國、日本及中國。

嘉獎三次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

13 中華書院 黃翠文 中華書院
辦理七海文化園區參訪活動，帶領師生董事拜訪錢復先生，並進行座

談。(4-2-9)
嘉獎二次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

14 中華書院 黃翠文 中華書院
主動輔導經濟不利學生申請希望翱翔計畫，學生達43人數，切實執行

希望翱翔計畫。(4-2-9)
嘉獎二次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

15 通識教育中心 羅雨文 通識教育中心
主辦【2023覺性思想國際研討會-洪啟嵩禪師思想研究】，國際研討會

活動，共80人次參與，投稿篇數共37篇。(4-2-3)
嘉獎三次 嘉獎二次 嘉獎二次 嘉獎二次
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16 通識教育中心 羅雨文 通識教育中心

主辦【2023覺性思想國際研討會-洪啟嵩禪師思想研究】國際論壇活動

，共80人次參與，與談人南玥基金會創辦人-洪啟嵩禪師、前統一集團

林蒼生總裁、中華大學講座教授-朱嘉明博士。(4-2-3)

嘉獎三次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

17 通識教育中心 羅雨文 通識教育中心

與南玥覺性藝術文化基金會合作辦理【福滿中華‧心華旅】活動，前

統一集團林蒼生總裁、福華飯店廖國宏董事長賢伉儷等30餘位嘉賓皆

有出席。(4-2-9)

嘉獎一次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

18 體育室 彭敏欽 通識教育中心
「111學年度大專校院棒球隊參賽及培訓經費補助實施計畫」案補助

經費10萬元(4-2-1)
嘉獎一次

不予敘獎

(於職評提

補充資料)

不予敘獎 不予敘獎

19 體育室 范恩馨 通識教育中心

協助申請及辦理「新竹市112年運動i臺灣2.0原住民族專案，水域運動

樂活計畫，中華大學立式單槳衝浪板體驗營」，獲5萬5千元補助辦理

活動，活動圓滿達成。(4-2-1)

嘉獎一次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

20 體育室 張義勇 嘉獎一次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

21 體育室 鍾一誠 嘉獎一次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

22 秘書室 朱瑞琪 秘書室

統籌彙整「112年度大專校院性別平等教育辦理情形書面審查工作」

視訊訪評相關作業圓滿結束並通過。

性別平等教育書審作業窗口，蒐集、彙整與性別平等有關之活動、課

程、事件等相關資料，並辦理視訊會議（含多次測試）、聯繫及委員

意見回復。(4-2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

23 人事室 楊美華 秘書室

協助「112年度大專校院性別平等教育辦理情形書面審查工作」視訊

訪評相關作業圓滿結束並通過。

提供歷年與性別平等有關之活動、課程鐘點、辦法等相關資料及協助

委員問題回復。(4-2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

辦理112年暑期游泳訓練班，總收入284,120元，盈餘147,338元。(4-2-1)通識教育中心
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24
學務處

諮商中心
吳珮瑄 秘書室

協助「112年度大專校院性別平等教育辦理情形書面審查工作」視訊

訪評相關作業圓滿結束並通過。

提供歷年與性別平等有關之活動、性平諮商研討場次、辦法等相關資

料及協助委員問題回復。(4-2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

25
圖資處

教學資源

組

游傑泰 秘書室

協助「112年度大專校院性別平等教育辦理情形書面審查工作」視訊

訪評相關作業圓滿結束並通過。

架設視訊會議（含多次測試）設備，並升級會議室電腦系統設備。(4-

2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

26 深耕辦公室 趙曉敏 秘書室

協助「112年度大專校院性別平等教育辦理情形書面審查工作」視訊

訪評相關作業圓滿結束並通過。

協助視訊會議（含多次測試）硬體設備使用及指導，全力支援使視訊

會議圓滿完成。(4-2-8)

嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

27 工管系 任青珊 管理學院

1.協助本系申辦及執行「勞動部就業學程計畫」行政作業，克盡職責.

2.負責協助本系國際專修部中文班學生之生活輔導，課程規劃、實習

廠商聯繫與追蹤，出勤追蹤之行政統籌，克盡職責。

說明：以上事項皆非任青珊助理之業務範圍，任小姐皆能主動協助本

系執行計畫教師處理申辦作業，並協助計畫主持人聯繫業師、輔導學

生選課、課程錄影與核銷等相關事宜，讓本系之教學實踐研究計畫可

以順利申請，並有30位同學申請就業學程，成果豐碩。國際專修部中

文班學生尚未進入本系，本系商請一位教師(莊恬晞老師)與任青珊助

理於越南班學生學習中文課程階段，即開始輔導關心學生，任小姐在

輔導學生、協助聯繫廠商等各方面事宜皆竭盡所能協助，或國際處同

仁讚譽有佳。(4-2-9)

嘉獎一次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎
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28 財管系 陳沛緹 管理學院

111-2學期與新竹與稅局合辦「納稅服務隊」活動，由財管系大一及大

二學生(共70人)於五月報稅季至國稅局新竹分局協助民眾報稅。期間

協助辦理行前說明會、服務期間學生請假、出行、保險及其他臨時事

項處理，及活動結束後之成果發表會。(4-2-9)

嘉獎一次

不予敘獎

(於職評提

補充資料)

嘉獎一次 嘉獎一次

29 韓淑惠 嘉獎一次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

30 陳少庭 嘉獎一次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

31 企管系 蔡怡惠 嘉獎二次 嘉獎二次 嘉獎二次 嘉獎二次

32
管院進修

學士班
劉玉玲 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

33 軍訓室 馬德績 學務處
本校112年校園安全通報交通意外事件較111年減少，交通安全教育宣

導業務推展卓有成效，獲教育部來函辦理敘獎建議。(4-2-9)
嘉獎一次 不予敘獎 不予敘獎 不予敘獎

34 軍訓室 張生生 學務處
本校110-112年連續3年榮獲新竹市衛生局辦理「青少年菸害防制及電

子煙防制認知網路大會考」大學組參加人數第一名。(4-2-9)
嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

35 軍訓室 王樹德 學務處

1. 承辦本校品德教育業務，盡心盡力推動各項活動並積極準備評選遴

薦資料，多次獲得「教育部品德教育特色學校觀摩及表揚推薦學校」

之殊榮，為校爭光，殊堪嘉許。

2. 自110年起在學務長指指導下，積極爭取申請「教育部補助大專校

院品德教育推廣與深耕學校計畫」，均獲得教育部之肯定與支持，充

實本校品德教育之內涵。

3. 連續三年爭取「公益信託星雲大師教育基金」舉辦的三好校園實踐

學校，獲得公益信託星雲大師教育基金的肯定。將三好校園的精神融

入校園，配合品德教育的活動，建構溫馨祥和的三好校園。(4-2-9)

嘉獎二次 嘉獎一次 嘉獎一次 嘉獎一次

管理學院
籌備台華風訓中心揭牌儀式及設備捐贈相關事宜。(設備價值

NT1,169,805 元) (4-2-9)
管理學院

管理學院

主辦「2023企業永續和商管教育國際學術研討會」，投稿84人次，計

畫周詳，表現優良。(4-2-3)

投稿者國籍有：台灣、美國、日本、泰國及馬來西亞。
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